
参画と協働のチャンネル(例) 
（１）ともに知る 
・各種メディア（印刷、電波・映像、インターネット）を活用した「広報」 
・困りごとや不安等についての「相談」 
・趣味や学習を目的とする「講座」「講習」 
・施策・事業に関する「説明会」 
・特定のテーマに基づき関係者が参集する「大会」「交流会」 
・多数の県民が聴衆として参加する「フォーラム」「シンポジウム」「セミナー」 
・県立施設や施設の予定地等の「見学会」 
・広く県民の理解と行動を促す「キャンペーン」 
・ 行政に関する情報を公表する「情報公開」 
 
（２）ともに考える 
・各種課題について有識者により議論・検討を行う「審議会」「委員会」 

・各種課題について広く関係者により協議を行う｢協議会｣｢運営委員会｣｢連絡会議｣ 
・特定のテーマについて県民や関係者が互いに研鑽する「研修会」 
・課題解決に向けて意見を出し合う「広聴」「相談」「ヒアリング」 
・各種課題について意見を表明する｢パブリック・コメント｣｢モニター｣｢アンケート｣ 
・広く県民が参加し課題解決に向けて意見交換を行う｢フォーラム｣｢ワークショップ｣ 
・ 各種課題について知恵を求め、意見交換を行う「アドバイザー」 
 
（３）ともに取り組む 
・各種行事・イベントについて県民の参画を得る「実行委員会」 
・各種行事・イベントについて県民との「共催」「共同実施」「運営参加」 
・施策・事業と連携した県民の主体的な「ボランティア活動」 
・広く県民が参加し実践活動を展開する「ワークショップ」 
・目標に向かって県民の自主的な活動を促す「県民運動」 
・さまざまな能力をもつ県民の活躍機会を創出する｢人材バンク｣｢人材データベース｣ 
・地域づくりにさまざまな形で貢献する「サポーター」「オーナー制度」「会員制度」 

・地域活動に関して一定の役割を委嘱する「推進員など」 
 
（４）ともに確かめる 
・21 世紀兵庫長期ビジョンの進捗状況を評価する「美しい兵庫指標」 
・ 県行政の達成状況を評価する「政策評価指標」 
 
（５）ともに支える 
・単なる行政目的の達成ではなく、相手方への支援を目的とする「融資」「貸付」「補助」「助成」「委託」 
・主体性をもって地域活動に取り組む人材を育成する「講座」「講習」「育成プログラム」 
・地域活動の一層に広がりをめざす「グループ育成」「組織・ネットワークづくり」 
・県民の主体的な活動を連携・調整する「コーディネート」 
・県民の主体的な行動を顕彰し、一層の活躍を促す「表彰」 
・県民の活力を増し、主体的な活動を促す「相談」 
・県民の多彩な活力の発揮を可能にする「事業委託」「ＰＦＩ」 
・生活を互いに支え合う「相互扶助」「共済制度」 

【参考資料１】 

※資料：『全県ビジョン推進方策』に基づき作成 


